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UNSER ANFORDERUNGSPROFIL:
•	� Sie verfügen über einen Bachelorabschluss im Bereich Papiertechnik, einen  

Meister oder Techniker oder haben eine abgeschlossene Ausbildung zum  
Papiertechnologen (m/w/d) und die Bereitschaft den Meister oder Techniker  
zukünftig berufsbegleitend zu absolvieren

•	� Sie verfügen idealerweise über Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 
•	� Sie sind sicher im Umgang mit einem ERP-System und MS Office
•	� Sie haben Spaß an Prozessen und dem Umgang mit Management-Systemen
•	� Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit, Selbständigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität  

und selbstständiges Arbeiten setzen wir voraus 

WIR BIETEN:
•	� ein interessantes sowie abwechslungsreiches Arbeitsumfeld und flexible Arbeitszeiten
•	� flache Hierarchien in einer zukunftsorientierten Branche
•	� Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
•	� einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
•	� Firmenhardware wie Laptop und iPhone

INTERESSIERT AN DIESEM HAMMER-JOB?
Dann zögern Sie nicht und senden uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe  
des frühestmöglichen Eintrittstermins an jobs@schoellershammer.de. 

Bei Fragen zu unserem Inserat steht Ihnen unsere Personalabteilung sehr gerne  
telefonisch unter Tel.: +49 (0) 2421 557-216 zur Verfügung.

PROZESSBEAUFTRAGTER 
MANAGEMENT-SYSTEME
•	� Technischer Input
•	� Pflege und Mitgestaltung der  

Management-Systeme
•	� Bereitstellung sowie Aufbereitung von 

Daten aus den Bereichen Produktion 
und Technik zur Unterstützung von 
Projekten und Berichtspflichten im 
Rahmen der Management-Systeme

AUSBILDER 
PAPIERTECHNOLOGEN
•	� Planung, Gestaltung, Durchführung 

und Kontrolle der Ausbildung
•	� Organisator und Gestalter von 

Lernprozessen (m/w/d)
•	� Mitgestaltung der betrieblichen 

Qualifikationsentwicklung
•	� Teilnahme an Maßnahmen für das 

Ausbildungsmarketing
•	� Teilnahme am Auswahlverfahren

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir im Rahmen einer 
unbefristeten Anstellung in kombinierter Funktion einen: 

(m/w/d)


