
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

UMWELTBEAUFTRAGTEN (m/w/d)

WAS SIND IHRE AUFGABEN? 
•  Sie übernehmen die zentralen Aufgaben im betrieblichen Umweltschutz und  

sind verantwortlich für den Aufbau eines Umweltmanagementsystems.
•  Sie erarbeiten Konzepte zur Verbesserung unserer Umweltleistung.
•  Sie stellen selbstständig unsere festgelegten Umweltschutzziele sowie die  

gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen sicher und kontrollieren diese.
•  Sie bearbeiten selbstständig genehmigungsrelevante Vorgänge, führen  

Behördengespräche und stimmen sich mit unseren Vertragspartnern ab.
•  Sie bereiten die Auditierung im Rahmen der ISO 14001 oder EMAS vor  

und begleiten diese.
•  Sie unterstützen bei der Überwachung und Kontrolle der Einhaltung umweltrecht-

licher Vorgaben für die Themen Immissionsschutz, Gewässerschutz und Abfall.
•  Sie zeigen die Bereitschaft zur Übernahme von umweltrelevanten Beauftragten-

positionen in unserem Unternehmen.

WAS BRINGEN SIE MIT?
•  Sie haben ein abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Umwelttechnik,  

Sicherheitstechnik, Umweltmanagement, Maschinenbau oder mit technischem 
oder naturwissenschaftlichem Schwerpunkt; gerne auch Berufseinsteiger

•  oder Sie bringen eine vergleichbare Ausbildung mit einschlägiger praktischer 
Berufserfahrung in der Planung, Steuerung und Umsetzung von Managementsys-
temen als interner Verantwortlicher (m/w/d) und/oder externer Berater (m/w/d) mit. 

•  Sie verfügen über analytisches Denkvermögen und eine schnelle Auffassungs- 
gabe sowie eine hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz. 

•  Ihre Teamfähigkeit, Selbständigkeit, prozessorientiertes Denken, Belastbarkeit 
und Flexibilität setzen wir ebenso voraus wie Ihren sicheren Umgang mit den 
MS-Office-Programmen.

WAS BIETEN WIR IHNEN? 
•  eine zukunftssichere Beschäftigung in einem Familienunternehmen 
•  ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld 
•  eine tarifvertragliche Vergütung inkl. 13 Monatsentgelt und Urlaubsgeld
•  Dienstrad 
•  einen Zuschuss zur betriebliche Altersvorsorge

INTERESSIERT AN DIESEM HAMMER-JOB?
Dann zögern Sie nicht und senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe  
des frühestmöglichen Eintrittstermins an jobs@schoellershammer.de. 

Bei Fragen zu unserem Inserat steht Ihnen unsere Personalabteilung sehr  
gerne telefonisch unter Tel.: +49 (0) 2421 557-216 zur Verfügung.
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