
 

 
 
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen    
  

Referent Digitale Innovation und IT- Transformation (m/w/d)  
  
Was sind Ihre Aufgaben?   
 
In strategischer Zusammenarbeit mit unserem IT-Leiter verantworten Sie folgende Themen und 
Tätigkeitsfelder:  

• Sie konzeptionieren und entwickeln moderne Digitalisierungs-, Automatisierungs- und KI-
Initiativen/-Standards und sorgen für die anschließende Umsetzung 

• Sie wirken bei der Optimierung unserer Business-Applikationen und weiterer IT-Systeme mit 

• Sie unterstützen die unterschiedlichen Abteilungen bei der Umsetzung digitaler 
Transformationsprojekte und technischer Innovationen 

• Sie koordinieren und steuern IT-Projekte 

• Sie stellen effiziente IT-Services und Supportstrukturen sicher 

• Sie steuern Dienstleister, Softwareanbieter und Partner im Rahmen eines professionellen IT-
Vendor-Managements 

Was bringen Sie mit?   
 

• ein abgeschlossenes Studium in (Wirtschafts-)Informatik, Ingenieurwesen oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• nachweisliche Kompetenz in der Betreuung komplexer Business-Applikationen (Dynamics 
365 Business Central, logis-YMS, MES)  

• Erfahrungen in der Umsetzung IT-technischer Schnittstellen mit Lobster Data 

• grundlegendes Know-How im Umgang mit relationalen Datenbanken 

• strategisches Denken mit Umsetzungsstärke und technologischem Weitblick 

• fundiertes Know-how in IT-Infrastruktur, Softwarearchitekturen, IT-Sicherheit sowie im 
Projekt- und Changemanagement 

• Praxiserfahrung mit Digitalisierungsprojekten, Automatisierungslösungen und idealerweise 
mit KI-basierten Anwendungen 

• verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 
 
Was bieten wir Ihnen?   
 

• eine Position in einem interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld in einer 
zukunftsorientierten Branche und einem Impulsgeber und Mitgestalter einer ökologisch, 
sozial und wirtschaftlich ausgerichteten Papierindustrie  

• flache Hierarchien mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen  

• die Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung  

• die Option zum mobilen Arbeiten in Verbindung mit flexiblen Arbeitszeiten 

• eine moderne Arbeitsumgebung mit aktueller Hardware und aktuellem iPhone  

• einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge  

• ein Jobrad zur privaten Nutzung 

 


