
 

 

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

Senior IT Systemadministrator (m/w/d) 
 
Was sind Ihre Aufgaben?  

• Verantwortung für den stabilen, sicheren und zukunftsfähigen Betrieb der IT-Infrastruktur im Team 

• Planung und Umsetzung der Modernisierung von Netzwerk und Virtualisierung in enger Zusammenarbeit mit 
internen Kolleg:innen und externen Dienstleistern 

• Design, Implementierung und Betrieb moderner Enterprise-Netzwerklösungen (Routing, Switching, VLAN) 

• Weiterentwicklung und Betrieb moderner Virtualisierungsplattformen (z. B. Proxmox, Microsoft Hyper-V) 

• Planung und Umsetzung von Migrations-, Konsolidierungs- und Transformationsprojekten 

• Technische Steuerung, Bewertung und Qualitätssicherung externer IT-Dienstleister 

• Analyse komplexer Störungen und nachhaltige Problemlösung (3rd Level) 

• Mitarbeit an Security-, Backup-, DR- und Hochverfügbarkeitskonzepten 

• Technischer Sparringspartner für IT-Leitung, Fachbereiche und externe Partner 

• Erstellung und Pflege von Standards, Best Practices und technischer Dokumentation 

Was bringen Sie mit?  
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene IT-Ausbildung (z. B. Fachinformatiker Systemintegration) oder ein 

Studium, idealerweise mit einer mehrjährigen Senior-Erfahrung im Betrieb und der Transformation 

komplexer IT-Infrastrukturen 

• Sie bringen sehr gute Kenntnisse im Bereich Enterprise-Netzwerke, insbesondere Cisco mit und haben bereits 
Erfahrung in der Planung und Umsetzung von Netzwerkstandardisierungen 

• Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse im Bereich Virtualisierung und soliden Kenntnisse in 

Windows-Server-Umgebungen 

• Sie haben bereits Erfahrung in der Zusammenarbeit und technischen Steuerung externer IT-Dienstleister 

• Sie bringen idealerweise Erfahrung mit Backup-, Monitoring- und Security-Lösungen mit  

• Sie verfügen über ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeiten sowie Freude an gemeinsamer 
Lösungsfindung und die Fähigkeit technisches Wissen verständlich zu teilen und Kollegen zu unterstützen 

• Sie arbeiten strukturiert, konzeptionell und eigenverantwortlich, haben die Fähigkeit technische 
Entscheidungen fundiert zu bewerten, zu dokumentieren und zu vertreten und bringen ein hohes  
Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein mit 

 
Was bieten wir Ihnen?  
 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld in einer 
zukunftsorientierten Branche und einem Impulsgeber und Mitgestalter einer ökologisch, sozial und 
wirtschaftlich ausgerichteten Papierindustrie 

• eine verantwortungsvolle Position in unserem IT-Team mit einem abwechslungsreichen Aufgabenfeld mit 
hoher Gestaltungsmöglichkeit 

• flache Hierarchien mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen 

• die Option zum mobilen Arbeiten in Verbindung mit flexiblen Arbeitszeiten 

• eine moderne Arbeitsumgebung mit aktueller Hardware und aktuellem iPhone 

• einen Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

• Dienstrad  
 
INTERESSIERT AN UNSEREM HAMMER-JOB?  
 
Dann zögern Sie nicht und senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an 
jobs@schoellershammer.de. Bei Fragen zu unserem Inserat steht Ihnen unsere Personalabteilung sehr gerne telefonisch 
unter  Tel.: +49 (0) 2421 557-216 zur Verfügung. 
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